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GOBIERNO DE LA CIUDAD AUTÓNOMA DE BUENOS AIRES 
Ministerio de Educación – Dirección de Educación Especial 

 

Equipo de Contención al Docente 

  

El E.C.D. conformado por un grupo de profesionales psicólogos pertenecientes al 

sistema educativo, funciona desde marzo de1990. 

 

¿Por qué la tarea de Contención? 

Porque el espacio de reflexión que genera el Equipo de Contención potencia nuevas y 

flexibles articulaciones entre los miembros de las instituciones, ya que las tensiones que 

la tarea docente provoca son explicitadas y elaboradas. De esta manera se optimiza el 

trabajo en las escuelas, dignificando cada rol y favoreciendo así la construcción de una 

educación mejor. 

 

¿Para qué? 

Para facilitar la organización de una estructura de sostén en que se apoye cada 

integrante de la institución, tendiendo al logro de un aprovechamiento más eficiente de 

los recursos, elaborando un proyecto entre todos. En este estar-con se produce un nuevo 

aprendizaje, afianzando lo etico, lo productivo y lo creativo de cada grupo. 

 

¿Con quiénes? 

Personal docente y equipos técnicos  del Ministerio de Educación del Gobierno de la 

Ciudad de Buenos Aires. 

 

¿Cómo trabajamos? 

En grupos de reflexión, entendido como un dispositivo que permite el encuentro con el 

otro intensificando el diálogo y generando soluciones nuevas a situaciones conflictivas 

que pueda atravesar la institución. 

En los dispositivos privilegiamos la palabra y también lo lúdico. Trabajamos también en 

forma de taller con temáticas específicas. Siempre con un abordaje participativo, activo 
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y vivencial que moviliza a todos los integrantes permitiéndoles conocerse y aceptarse 

mejor a sí mismos y a los demás. Se genera un aprendizaje de convivencia y 

colaboración que hace más fructífera la vida cotidiana de la institución. 

 


