GOBIERNO DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES
Ministerio de Educacion — Direccion de Educaciopdesal

Equipo de Contencién al Docente

El E.C.D. conformado por un grupo de profesiongisgologos pertenecientes al

sistema educativo, funciona desde marzo de1990.

¢ Por qué la tarea de Contencion?

Porque el espacio de reflexion que genera el EqigGontencidn potencia nuevas y
flexibles articulaciones entre los miembros denastuciones, ya que las tensiones que
la tarea docente provoca son explicitadas y elalastaDe esta manera se optimiza el
trabajo en las escuelas, dignificando cada rolvgrieciendo asi la construccién de una

educacion mejor.

¢ Para qué?

Para facilitar la organizacion de una estructurasdstén en que se apoye cada
integrante de la institucion, tendiendo al logroudeaprovechamiento mas eficiente de
los recursos, elaborando un proyecto entre todogske estar-con se produce un nuevo

aprendizaje, afianzando lo etico, lo productivo gieativo de cada grupo.

¢, Con quiénes?
Personal docente y equipos técnicos del Ministéeiceducacion del Gobierno de la

Ciudad de Buenos Aires.

¢, Cémo trabajamos?

En grupos de reflexion, entendido como un dispasijue permite el encuentro con el
otro intensificando el didlogo y generando solue®nuevas a situaciones conflictivas
gue pueda atravesar la institucion.

En los dispositivos privilegiamos la palabra y téénHo Iudico. Trabajamos también en

forma de taller con tematicas especificas. Sieropreun abordaje participativo, activo



y vivencial gue moviliza a todos los integrantesnpéndoles conocerse y aceptarse
mejor a si mismos y a los demas. Se genera un dipag: de convivencia y

colaboraciéon que hace mas fructifera la vida catigide la institucion.



